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FUQAROLIK HUQUQIDA SUKSESSIYA INSTITUTI
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Annotatsiya. ljtimoiy hayotda yuzaga keladigan munosabatlar turli huquq sohalarining qator
institutlari bilan tartibga solinadi. Xususan, fuqarolik huquqi sohasida fuqarolik huquqi subyektlari
o'rtasida vujudga keladigan va shakllanadigan shunday munosabatlar borki, aniq hayotiy vaziyatning
yuzaga kelishi sababli ularning rivojlanishi unda qatnashuvchi taraflarning huquqiy vorislari tomonidan
ta’minlanadi. Bu institut sivilistikada suksessiya deb nomlanadi. Mazkur maqolada suksessiya
institutining ta’rifi, universal va singulyar huquqiy vorislik masalalari, ularning fuqarolik qonunchiligida
qo‘llanishiga doir masalalar o‘rganilgan. Xususan, suksessiya - bu mulkiy huquq va majburiyatlarning bir
shaxsdan ikkinchi shaxsga bevosita qonun yoki shartnoma asosida o‘tishi hodisasidir. Huquqiy vorislik -
universal va singulyar bo‘lishi mumkin. Universal huquqiy vorislikda bir shaxsga tegishli bo‘lgan barcha
huquq va majburiyatlarning jami ikkinchi shaxsga o‘tadi. Masalan, bir necha yuridik shaxlar qo‘shib
yuborilganda, yangi tashkil bo‘lgan yuridik shaxsga universal vorislik tartibida oldingilarga tegishli
barcha huquq va majburiyatlar o‘tishini ko‘rish mumkin. Singulyar vorislik deganda, mulkka bo‘lgan
huquqlarning to‘liq emas, balki ma’lum bir qismiga bo‘lgan huquqlarning o‘tishi tushuniladi. Suksessiya
instituti fuqarolar va yuridik shaxslar ishtirok etgan munosabatlarda keng qo‘llaniladi.

Kalit so‘zlar: universal suksessiya, singulyar suksessiya, yuridik shaxs, bitim, shartnoma, mulkiy
huquq va majburiyatlar.

HMHCTUTYT CYKHECCUH U EI'O IPUMEHEHHME B I'PA’KJAHCKOM ITPABE

I'yiomoB AkmamxkoH IllyKkypuiiaeBuy,
KaHAUJAT IPUAUYECKUX HAYK, U. 0. Tpodeccopa
CaMapKaH/CKOT0 roCyJapCTBEHHOI'0 YHUBEpCUTETa

AHHOmayus. OmHoweHus, B03HUKANWUe 8 06WeCm8eHHOU MHCU3HU, pezyAupyromcsi psiooMm
UHCMuUMymoe pas3/Iu4HbIX Npagoswvix cdhep. B uacmHocmu, 8 cdhepe epaxcdaHckozo npasa cyujecmsyrom
makue OMHOUWEHUs, KOmopble 803HUKAWM U CKAadblearwmcs mexcdy cybsekmamu 2parcoaHCKo20
npaea, pazeumue KOmMopblX obechedusaemcsi npagonpeeMHUKaMu CMOPOH 8 CU/Y B603HUKHOBEHUS
KOHKpemHOU MCU3HEHHOU cumyayuu. Imom uHcmumym 6 YUBUAUCMUKe HA3bleaemcsi CYKYeccusl.
B OdaHHOli cmamvbe paccmampugaromcs onpedesieHUe UHCmMuUumyma npasonpeemcmed, 80NpocChl
VHUBEPCA/bHO20 U CUH2YJASPHO20 hpagonpeemMcmed U UX NPUMEHEeHUe 8 2paxcOaHCKOM hpase.
B uacmHocmu, npasonpeeMcmeoM Ha3bleaemcsl sigjleHue nepexodd UMYyUWecmeeHHbIX npas Uu
06s13aHHOCMell om 00HO020 AuUYa K dpy2omy HenocpedCmeeHHO HA OCHOBAHUU 3AKOHA Uau 002080pd.
Ilpasonpeemcmeo Moxcem OGbiMb YHUBEPCAAbHLIM UAU CUHSY/ASIPHbIM. [Ipu  yHUBEPCA/NbHOM
npagonpeemcmee Ko 6mMoOpoMy JAuyy nepexodum COB0KYNHOCMb 6cex hpa8 u o06s3aHHocmel,
npuHadaexcawux ooHomy Jauyy. Hanpumep, npu CAUSIHUU HECKOJIbKUX Hpuduveckux Juy ece npasda u
0013aHHOCMU NpedulecCmeeHHUK08 hepexodsim K 8HO8b CO30AHHOMY HOpuduvyecKkomy JAuyy 8 nopsioke
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YHugepca/nbHo20 npasonpeemcmsd. CuH2y/AsspHOE npasonpeemMcmeo o03Havyaem nepexod npas Ha
onpede/séHHYI0 YACMb UMYUjecmea, a He Ha 8cé. HHcmumym npasonpeemcmad WuUpoKo UCN0/1b3yemcsl 8
OMHOWeEHUAX Mexcdy 2paicdaHamu U puduyeckuMu AuYyamu.

Kalouesvle caoea: yHusepcasnbHOoe npagonpeemcmeo, UCKAKYUMEAbHOE hpagonpeemcmeo,
topuduueckoe auyo, cdeska, 0o2080p, uMywjecmaeHHble npasa u 06s13aHHOCMU.

INSTITUTE OF SUCCESSION AND ITS APPLICATION
IN CIVIL LAW

Gulomov Akmaljan Shukurillayevich,
Samarkand State University,
Acting Professor, PhD in Law

Abstract. Relations that arise in social life are regulated by a number of institutions of various legal
fields. In particular, in the field of civil law, there are such relations that arise and are formed between
the subjects of civil law, whose development is ensured by the legal heirs of the participating parties
due to the occurrence of a specific life situation. This institution is called succession in civilization. This
article examines the definition of the institution of succession, the issues of universal and singular legal
succession, and their application in civil law. In particular, succession is the phenomenon of the transfer
of property rights and obligations from one person to another directly on the basis of a law or contract.
Legal succession can be universal or singular. In universal legal succession, the totality of all rights and
obligations belonging to one person is transferred to the second person. For example, when several legal
entities are merged, it can be seen that all the rights and obligations of the predecessors are transferred
to the newly established legal entity in the order of universal succession. Singular succession means the
transfer of rights to a certain part of the property, not the whole. The institution of succession is widely
used in relations involving citizens and legal entities.

A U

Keywords: universal succession, singular succession, legal entity, transaction, contract, property

rights and obligations.

Kirish

[jtimoiy hayotda yuzaga keladigan muno-
sabatlar turli huquq sohalarining qator insti-
tutlari bilan tartibga solinadi. Xususan, fuqa-
rolik huquqi sohasining subyektlari o‘rta-
sida vujudga keladigan va shakllanadigan
shunday munosabatlar borki, aniq hayotiy
vaziyatning yuzaga kelishi sababli ularning
rivojlanishi unda qatnashuvchi taraflarning
huqugqiy vorislari tomonidan ta’'minlanadi. Bu
institut sivilistikada suksessiya deb nomla-
nadi. Barcha ilm ahli va sud hamda huquqgni
muhofaza qiluvchi organlarda faoliyat yuri-
tayotganlar ham bundan xabardor bo‘lishi
magqsadga muvofiqdir. Zero, O‘zbekiston Res-
publikasining Prezidenti Sh. Mirziyoyev ta’bi-
ri bilan aytganda, “...aholining huquqiy ongi
va huquqiy madaniyatini oshirish, jamiyat-
da inson huquglari madaniyatini shakllanti-
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rish bosh ustuvor vazifalarimizdan biri bo‘lib
goladi” [1].

Suksessiya lotincha - succesio, ingliz-
cha - legal succession so‘zidan olingan bo‘lib,
o‘zbek tilida huquqiy vorislik degan ma’noni
anglatadi. Suksessiya - bu mulkiy huquq
va majburiyatlarning bir shaxsdan ikkinchi
shaxsga bevosita qonun yoki shartnoma aso-
sida o‘tishi hodisasidir.

Material va metodlar

Mazkur mavzuni o‘rganishda suksessiya
instituti bo‘yicha fuqarolik qonun hujjatlari
normalari, sivilist olimlarning ilmiy-nazariy
xulosalari hamda qiyosiy huqugshunoslik,
tahlil, induksiya va deduksiya metodlaridan
magqsadli foydalanildi.

Tadqiqot natijalari

Suksessiya instituti haqida yuridik ada-
biyotlarda qator fikrlar o‘rtaga tashlangan.
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Huqugqiy vorislik umumiy (universal) va
gisman (singulyar) turlarga ajratilishi Rim
huqugidan ma’lum. Zamonaviy qonunchilik
merosni universal vorislik sifatida ta'rifla-
gani uchun Rim huquqgidan garzdordir. Unga
ko‘ra, merosxo‘rga nafaqat yagona kompleks
sifatida meros qoldiruvchiga tegishli barcha
huquq va majburiyatlar, balki unga o‘zining
mulki bilan meros qoldiruvchining garzdor-
ligi bo'yicha javobgarligi ham yuklatilgan
[2]. Rim huquqida vorislik haqida (succes-
sio) to‘xtalganda, klassik huquq davrining
oxirigacha fagat umumiy vorislik tushunil-
gan. Klassikdan keyingi huquqiy davrda pay-
do bo‘lgan va Yustinian davrida mustahkam
o‘rnatilgan ayrim mulklarda vorislik, boshqa-
cha qilib aytganda, qisman vorislik (Successio
singulas res) tushunchasi paydo bo‘lganligini
ta’kidlash mumkin [3].

Umumiy huqugqiy vorislikda bir shaxsga
tegishli bo‘lgan barcha huquq va majburi-
yatlarning jami ikkinchi shaxsga o‘tadi. Ma-
salan, bir necha yuridik shaxslar qo‘shib
yuborilganda, yangi tashkil bo‘lgan yuridik
shaxsga universal vorislik tartibida oldingi-
larga tegishli barcha huquq va majburiyatlar
o‘tishini ko‘rish mumkin. Huquqiy vorislik
bo‘yicha huquq va majburiyatlar to‘la yoki
gisman asosda qayta tashkil etilayotgan yan-
gi subyektga o‘tadi [4]. Bu institut mazmunini
huquq subyektiga tegishli huquq va majburi-
yatlarning to‘la (universal) yoki qisman (sin-
gulyar) asosda gayta tashkil etilayotgan yangi
subyektga o‘tishi tashkil qiladi [5].

Yuridik shaxsni gayta tashkil etganda,
qayta tashkil etilayotgan yuridik shaxsning
huquq va majburiyatlari mugaddam mav-
jud bo‘lgan va/yoki yangi tashkil etilayotgan
huquq subyektlariga universal huquqiy voris-
lik tartibida o‘tadi, chunki ular gayta tash-
kil etilayotgan yuridik shaxsga gayta tashkil
etish paytida qanday ko‘rinish, hajm va holat-
da tegishli bo‘lgan bo‘lsa, xuddi o‘shandayligi-
cha o‘tkaziladi [6]. Huquqiy vorislik natijasi-
da voris meros qoldiruvchiga tegishli bo‘lgan
barcha huquq va majburiyatlarga egalik
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giladi hamda uning o‘rnini egallaydi. Istis-
no tariqasida fugarolik qonunchiligi huquqiy
vorislikka yol qo‘ymaydigan holatlardan
tashqari (masalan, mualliflik huquqi) [7].
Fuqarolik huquqiy munosabatlar ishtirokchi-
larining subyektlari tarkibi turli hodisalar va
harakatlar, xususan, jismoniy shaxslar vafot
etgan, yuridik shaxslar tugatilgan va qayta
tashkil etilgan hollarda, bitimlar va boshqalar
natijasida o‘zgarishi mumkin. Huquqiy mu-
nosabatlarda huquq va majburiyatlarning bir
shaxsdan boshqasiga (huquqiy voris) o‘tishi
vorislik hisoblanadi [8].

Tadqiqot natijalari tahlili

Suksessiya instituti natijasida mavjud
bo‘lgan huquqiy munosabatlar mazmuni
o‘zgarmasdan, balki uning subyektlari tarkibi
yangilanishiga olib keladi.

Huqugqiy vorislikka oid normalar fuqaro-
lik huquqgiy munosabat ishtirokchilari: yuri-
dik shaxslar va fugarolari tomonidan qanday
go‘llanadi? Masalan, FKning 50-moddasi yu-
ridik shaxslarni qayta tashkil etishda huquqiy
vorislik qoidalarini nazarda tutadi. Jumladan,
yuridik shaxslar qo‘shib yuborilganda, ular-
dan har birining huquq va burchlari top-
shirish hujjatiga muvofiq, yangidan vujudga
kelgan yuridik shaxsga o‘tadi. “Aksiyadorlik
jamiyatlari va aksiyadorlarning huqugqlari-
ni himoya qilish to‘g'risida”gi Qonunning
93-moddasi 4-qismi mazmuniga ko‘ra, ak-
siyadorlik jamiyatlari qo‘shib yuborilgan
taqdirda, ularning har biriga tegishli barcha
huquq va majburiyatlar topshirish dalolat-
nomasiga muvofiqg, yangidan vujudga kelgan
yuridik shaxsga o‘tadi. “Mas’uliyati cheklan-
gan yoki qo‘shimcha mas’uliyatli jamiyatlar
to‘grisida”gi Qonunning 50-moddasi 4-qis-
miga ko‘ra, jamiyatlar qo‘shib yuborilganda,
ulardan har birining barcha huquq va maj-
buriyatlari topshirish dalolatnomalariga mu-
vofiq, qo‘shib yuborish natijasida tashkil etil-
gan jamiyatga o‘tadi.

Yuridik shaxs boshqa yuridik shaxsga
qo‘shilganda, bu yuridik shaxsga qo‘shilgan
yuridik shaxsning huquq va burchlari top-
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shirish hujjatiga muvofiq o‘tadi. Masalan,
“Aksiyadorlik jamiyatlari va aksiyadorlar-
ning huquglarini himoya qilish to‘grisida”-
gi Qonunning 94-moddasi to‘rtinchi qismiga
ko‘ra, bir aksiyadorlik jamiyati boshqa-bosh-
ga aksiyadorlik jamiyatiga qo‘shib olinayot-
ganda, qo‘shib olinayotgan yuridik shaxsning
barcha huquq va majburiyatlari topshirish
dalolatnomasiga muvofiq, qo‘shib olayotgan
yuridik shaxsga o‘tadi. “Mas’uliyati cheklan-
gan hamda qo‘shimcha mas’uliyatli jami-
yatlar to‘g'risida”gi Qonunning 51-moddasi
to‘rtinchi qismiga ko‘ra, bir jamiyat boshqasi-
ga birlashtirilganda, topshirish dalolatnoma-
siga muvofiq, birlashtirilayotgan jamiyatning
barcha huquq va majburiyatlari birlashtirib
olayotgan jamiyatga o‘tadi.

Yuridik shaxs bo‘lingan taqdirda, uning
huquq va burchlari tagsimlash balansiga mu-
vofiq, yangidan vujudga kelgan yuridik shaxs-
larga o‘tadi. Masalan, “Aksiyadorlik jamiyat-
lari va aksiyadorlarning huquqlarini himoya
qilish to‘grisida”’gi Qonunning 95-moddasi
to‘rtinchi qgismiga ko‘ra, jamiyat bo‘lingan-
da, uning barcha huquq va majburiyatlari
tagsimlash balansiga muvofiq, tashkil eti-
layotgan ikki yoki bir nechta yuridik shaxs-
ga o‘tadi. “Mas’uliyati cheklangan hamda
qo‘shimcha mas’uliyatli jamiyatlar to‘g'risi-
da”gi Qonunning 52-moddasi beshinchi qis-
miga ko‘ra, jamiyat bo‘linganda, uning bar-
cha huquq va majburiyatlari bo‘lish balansi-
ga muvofiq, bo‘lish natijasida tashkil etilgan
jamiyatlarga o‘tadi. Shunga ahamiyat berish
kerakki, bo‘lish shaklida yuridik shaxs qayta
tashkil etilganda, universal huquqiy vorislik-
ni istisno qilishi mumkin [9].

Yuridik shaxs tarkibidan bir yoki bir
necha yuridik shaxs ajralib chiqqanda, qay-
ta tashkil etilgan yuridik shaxsning huquq
va burchlari tagsimlash balansiga muvofiq,
ularning har biriga o‘tadi. Masalan, “Aksi-
yadorlik jamiyatlari va aksiyadorlarning
huquqglarini himoya qilish to‘g'risida”gi
Qonunning 96-moddasi to‘rtinchi gismiga
ko‘ra, aksiyadorlik jamiyati tarkibidan bir
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yoki bir nechta yuridik shaxs ajralib chigqan-
da, ajratib chiqarish shaklida qayta tashkil
etilgan jamiyat huquq va majburiyatlari-
ning bir qismi tagsimlash balansiga muvofiq,
ularning har biriga o‘tadi. “Mas’uliyati chek-
langan hamda qo‘shimcha mas’uliyatli jami-
yatlar to‘g'risida”gi Qonunning 53-moddasi
beshinchi qismiga ko‘ra, jamiyatdan bir yoki
bir necha jamiyat ajratib chiqarilganda, qayta
tashkil etilgan jamiyat huquq va majburiyat-
larining bir qismi bo‘lish balansiga muvofiq,
ularning har biriga o‘tadi.

Bir turdagi yuridik shaxs boshqa tur-
dagi yuridik shaxsga aylantirilganda (tash-
kiliy-huquqiy shakli o‘zgartirilganda), qay-
ta tashkil etilgan yuridik shaxsning huquq
va burchlari topshirish hujjatiga muvofiq,
yangidan vujudga kelgan yuridik shaxsga
o‘tadi. Masalan, “Aksiyadorlik jamiyatlari
va aksiyadorlarning huqugqlarini himoya qi-
lish to‘g'risida”’gi Qonunning 97-moddasi
to‘rtinchi qismiga ko‘ra, aksiyadorlik jami-
yati o‘zgartirilganda, uning barcha huquq va
majburiyatlari saqlanib qoladi. “Mas’uliyati
cheklangan hamda qo‘shimcha mas’uliyatli
jamiyatlar to‘g'risida”gi Qonunning 54-mod-
dasi to‘rtinchi qismiga ko‘ra, jamiyatni qay-
ta tuzish natijasida tashkil etilgan yuridik
shaxsga qayta tashkil etilgan jamiyatning
barcha huquq va majburiyatlari topshirish
dalolatnomasiga muvofiq o‘tadi.

Uy-joy kodeksining 12-moddasiga mu-
vofiq, davlat korxonalari, muassasalari va
tashkilotlari mulkchilikning boshqa shakli-
ga o‘tganda yoki ular gayta tashkil etilganda,
ularning to‘la xojalik yuritishi yoki opera-
tiv boshqgaruvida bo‘lgan uy-joy fondi ushbu
korxona, muassasa va tashkilotlar huquqiy
vorislariga (agar ular aniglangan bo‘lsa),
boshqa yuridik shaxslarga mulk qilib yoxud
ularning to‘la xo‘jalik yuritishi yoki operativ
boshgaruvi yoxud belgilangan tartibda fuqa-
rolarning barcha uy-joy huqugqlari, shu jum-
ladan, uy-joyni xususiylashtirish huquqini
saglagan holda, mahalliy davlat hokimiyati
organlarining tasarrufiga o‘tkazilishi lozim.
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Bunda uy-joyning yangi mulkdori egasi ilgari
tuzilgan ijara shartnomasi shartlari asosida
ijjaraga beruvchi bo‘lib qoladi.

Yuridik shaxslar qayta tashkil etilgan
huquqiy vorislik masalasi yechimida top-
shirish hujjati va taqsimlash balansi alohida
ahamiyat kasb etadi. Fugarolik kodeksining
51-moddasi birinchi qismiga ko‘ra, topshirish
hujjati va tagsimlash balansi gayta tashkil
etilgan yuridik shaxsning barcha kreditorlari
va qarzdorlariga nisbatan barcha majburiyat-
lar, shu jumladan, taraflar bahslashayotgan
majburiyatlar bo‘yicha ham huquqiy vorislik
to‘g'risidagi qoidalarni oz ichiga olgan bo‘li-
shi kerak.

Akademik H.Rahmonqulov ta’kidlaga-
nidek, huquqiy vorislik mazmunini mol-
mulkni topshirish hujjati va uni taqsim-
lash balansi tashkil giladi. Yuridik shaxs-
ning bo‘linishi yoki uning ajralib chiqishida
mol-mulkning taqdiri topshirish hujjati va
tagsimlash balansiga asosan hal qilina-
di. Ushbu hujjatlar bilan yangi tashkil eti-
layotgan yuridik shaxsning huquq va maj-
buriyatlari hajmi belgilanadi [10]. Xo‘sh,
topshirish hujjati va tagsimlash balansini
kim ishlab chiqadi? Yuridik shaxs muas-
sislari (ishtirokchilari) yoki yuridik shaxs-
larni gayta tashkil etish to‘g'risida qaror
gabul qilgan organ tomonidan topshirish
hujjati va tagsimlash balansi tasdiqlanadi
hamda ta’sis hujjatlari bilan birga yangidan
vujudga kelgan yuridik shaxslarni davlat
ro‘yxatidan o‘tkazish yoki mavjud yuridik
shaxslarning ta’sis hujjatlariga o‘zgartirish-
lar kiritish uchun taqdim etiladi. Masalan,
“Mas’uliyati cheklangan hamda qo‘shimcha
mas’uliyatli jamiyatlar to‘g‘risida”gi Qonun-
ning 51-moddasi ikkinchi qismiga ko'ra,
jamiyatni birlashtirish shaklida gayta tash-
kil etishda ishtirok etuvchi har bir jami-
yat ishtirokchilarining umumiy yig'ilishi
bunday qayta tashkil etish va birlashtirish
to‘g'risidagi shartnomani tasdiqlash haqida
qaror gabul qiladi. Birlashtirilayotgan jami-
yat ishtirokchilarining umumiy yig'ilishi
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esa topshirish dalolatnomasini tasdiglash
to‘g‘risida ham qaror gabul qiladi.

Yoki “Aksiyadorlik jamiyatlari va ak-
siyadorlarning huquqlarini himoya qilish
to‘g'risida”gi Qonunning ikkinchi va uchin-
chi gismlariga ko‘ra, aksiyadorlik jamiya-
ti bo‘lish shaklida qayta tashkil etilayotgan
jamiyatning kuzatuv kengashi jamiyatni
bo‘lish shaklida qayta tashkil etish, bu qay-
ta tashkil etishning tartibi va shartlari, yangi
yuridik shaxslarni tashkil etish hamda qayta
tashkil etilayotgan jamiyatning aksiyalari-
ni tashkil etilayotgan yuridik shaxslarning
aksiyalari va (yoki) ulushiga ayirboshlash
tartibi haqidagi masalalarni aksiyadorlar-
ning umumiy yig'ilishi hal qilishi uchun olib
chigadi. Bo‘lish shaklida qayta tashkil eti-
layotgan jamiyat aksiyadorlarining umumiy
yigilishi jamiyatni bo‘lish shaklida qayta
tashkil etish, bu gayta tashkil etishning tar-
tibi va shartlari, yangi yuridik shaxslarni
tashkil etish hamda qayta tashkil etilayot-
gan jamiyatning aksiyalarini tashkil etilayot-
gan yuridik shaxslarning aksiyalari va (yoki)
ulushiga ayirboshlash tartibi (tagsimlash
balansi) haqida qaror gabul giladi.

Demak, yuridik shaxslar uchun huquqiy
vorislik masalasini hal etish bevosita yuridik
shaxs tomonidan ishlab chiqilgan va uning
organlari tomonidan tasdiglangan topshirish
va tagsimlash hujjatlari asosida qo‘llanadi.

Topshirish hujjati yoki tagsimlash ba-
lansida qayta tashkil etilgan yuridik shaxs
majburiyatlari bo‘yicha huquqiy vorislik
to‘grisidagi qoidalarning yo‘qligi yangidan
vujudga kelgan yuridik shaxslarni davlat
ro‘yxatidan o‘tkazishning rad etilishiga sabab
bo‘ladi.

Suksessiya instituti xususiy korxonani
gayta tashkil etish, nodavlat notijorat tashki-
lotini qayta tashkil etish, shuningdek, qishloq
xo‘jaligida fermer xofjaliklarini gayta tash-
kil etishda ham keng qo‘llaniladi. Huquqiy
vorislik nafagat fugarolik huquqiy xususiyati-
dagi, balki ma’'muriy huquqiy munosabatlar
bo‘yicha mol-mulkka nisbatan huquglarning
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ham vorisga o‘tkazilishini nazarda tutadi (yu-
ridik shaxsning soliq majburiyatlari) [9].

Yuridik shaxslarni qayta tashkil etish-
da suksessiya institutining ahamiyati shun-
daki, unda barcha kreditorlar huqugqlari-
ning muhofazasi ta’'minlangani bilan birga,
huquqgning yangi subyekti vujudga kelishida
ham muhim o‘rin tutadi.

Huquqiy vorislik nafagat huquq va maj-
buriyatlarning boshqa shaxsga o‘tish tarti-
bi, balki javobgarlik masalasini ham oziga
ergashtiradi. Masalan, FKning 52-moddasi
3-qismiga ko‘ra, agar tagsimlash balansi qay-
ta tashkil etilgan yuridik shaxsning huquqiy
vorisini aniglash imkonini bermasa, yangidan
vujudga kelgan yuridik shaxslar qayta tashkil
etilgan yuridik shaxsning o‘z kreditorlari ol-
didagi majburiyatlari bo‘yicha solidar javob-
gar bo‘ladi. Jumladan, “Aksiyadorlik jamiyat-
lari va aksiyadorlarning huquqlarini himoya
qilish to‘grisida”’gi Qonunning 92-moddasi
yettinchi gismiga ko‘ra, agar tagsimlash ba-
lansi qayta tashkil etilayotgan aksiyadorlik
jamiyatining huquqiy vorisini aniqlash im-
konini bermasa, yangidan vujudga kelgan
yuridik shaxslar qayta tashkil etilgan jami-
yatning o'z kreditorlari oldidagi majburi-
yatlari yuzasidan solidar javobgar bo‘ladi.
“Mas’uliyati cheklangan hamda qo‘shimcha
mas’uliyatli jamiyatlar to‘g‘risida”gi Qonun-
ning 52-moddasi beshinchi gismiga ko‘ra,
agar bo‘lish balansi qayta tashkil etilgan jami-
yatning huquqiy vorisini aniglash imkonini
bermasa, gayta tashkil etish natijasida tashkil
etilgan yuridik shaxslar qayta tashkil etilgan
jamiyatning majburiyatlari yuzasidan uning
kreditorlari oldida solidar javobgar bo‘ladi.
Bu yerda huquqiy vorisni aniqlash imkoni
bo‘lmasa-da, biroq sobiq jamiyatning maj-
buriyatlari yuzasidan solidar javobgarlikning
belgilanishi suksessiya instituti qo‘llanayot-
ganligidan darak beradi.

Suksessiya instituti yuqorida ko‘rib
chigqanimiz - nafaqat yuridik shaxslar
ishtirok etgan munosabatlar, balki jis-

moniy shaxslar bilan bog‘liq holatda ham
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keng qo‘llanadi. Fuqaroning vafot etishi ho-
disasi universal huquqiy vorislik norma-
larini harakatga keltiradi. Meros universal
huquqiy vorislik natijasida uchinchi shaxs-
ning ishtirokisiz bevosita bir shaxsdan bosh-
ga shaxsga o‘tadi [11]. Fuqarolik kodeksi-
ning 1113-moddasiga ko‘ra, meros ochilgan
paytda meros qoldiruvchiga tegishli bo‘lgan,
uning olimidan keyin ham bekor bo‘lmay-
digan barcha huquq va majburiyatlar meros

tarkibiga kiradi.
“Sudlar tomonidan meros huquqiga oid
gonunchilikning  qo‘llanishi  to‘g‘risida”-

gi Oliy sud Plenumi garorining 3-bandiga
ko‘ra, Fugarolik kodeksining 1113-moddasi-
ga muvofiq, meros tarkibiga meros ochilgan
paytda meros qoldiruvchiga tegishli bo‘lgan
ko‘char va ko‘chmas mulk, ashyolar, shu
jumladan, uning o‘limidan keyin ham bekor
bo‘lmaydigan barcha mulkiy huquq va maj-
buriyatlar, chunonchi, xususiy mulk huquqi,
kredit muassasalarida saqlanayotgan omo-
natlarga bo‘lgan huquq, dehqon xo‘jaligi yer
uchastkasiga meros qilib qoldiriladigan umr-
bod egalik qilish huquqi (“Dehqon xofjaligi
to‘grisida”gi Qonunning 9-moddasi), yer
uchastkasini ijaraga olish huquqi (“Fermer
xo‘jaligi to‘grisida”gi Qonunning 12-modda-
si) va h. k.lar kiradi.

Fuqarolik kodeksining 1112-moddasiga
muvofiq, vorislik vasiyat va qonun bo‘yicha
amalga oshiriladi. Vasiyat va qonun bo‘yicha
vorislar sifatida, jumladan, meros ochilgan
paytda hayot bo‘lgan shaxslar, shuningdek,
meros qoldiruvchining hayotligi paytida
homila holida bo‘lib, meros ochilgandan so‘ng
tirik tug‘ilgan bolalari bo‘lishi mumkin. Mol-
mulk vasiyat bo‘yicha meros qodirilganda,
huquqiy vorislik asosida meros oluvchi sub-
yektlar har qanday shaxs yoxud bir necha
shaxs, shuningdek, yuridik shaxslar, fuqa-
rolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari yo-
xud davlat bo‘lishi mumkin.

Qonun bo‘yicha merosxo‘rlar vorislik-
ka bevosita nazarda tutilgan navbat tarti-
bida chagiriladilar. Fugarolik qonunchiligi
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meros mulkiga nisbatan vorislikka chaqi-
rishning oltita navbatini ozida mustahkam-
laydi. Masalan, FKning 1135-moddasiga
ko‘ra, me-ros qoldiruvchining bolalari (shu
jumladan, farzandlikka olingan bolalari), eri
(xotini) va ota-onasi (farzandlikka oluvchi-
lar) teng ulushlarda qonun bo‘yicha birinchi
navbatdagi vorislik huquqgiga ega bo‘ladi-
lar. Meros qoldiruvchining vafotidan keyin
tug‘ilgan bolalari ham birinchi navbatdagi
vorislar jumlasiga kiradilar. Meros qoldiruv-
chining tug‘ishgan hamda ona (ota) bir, ota
(ona) boshqa aka-ukalari va opa-singillari,
shuningdek, uning ham ota, ham ona taraf-
dan bobosi va buvisi teng ulushlarda qonun
bo‘yicha ikkinchi navbatdagi vorislik huqugqi-
ga ega bo‘ladilar (FK, 1136-modda).

Ayrim davlatlar qonunchiligida navbat-
ga nisbatan munosabat quyidagicha belgi-
langan. Jumladan, Rossiya Federatsiyasining
Fuqarolik kodeksi 1145-moddasi hamda Qo-
zog'iston Respublikasining Fuqarolik kodeksi
1064-moddasi vorislikka chagqiriluvchilar-
ning yetti navbatini belgilasa, Turkiya
Medeniy qonuni [12]ning meros huquqi
uchinchi kitobi to‘rt darajadagi qonuniy me-
rosxo‘rlarni belgilab beradi.

Shu holatga alohida e’tibor qaratish
kerakki, qonun bo‘yicha vorislarning har
bir navbati avvalgi navbatdagi merosxo‘rlar
bo‘lmagan, merosdan chetlashtirilgan, me-
rosni qabul gilmagan yoxud undan voz kech-
gan taqdirda, suksessiya orqali meros olish
huquqiga ega bo'‘ladi.

Fuqarolarning bitimlar asosida o'z zim-
malariga olgan majburiyatlarining bajarilishi
ham suksessiya orqali merosxo‘rlariga o‘tadi
va ular tomonidan bajarilishi ta’'minlanadi.
Masalan, Fuqarolik kodeksining 510-modda-
si ikkinchi qismiga ko‘ra, agar hadya shart-
nomasida boshqgacha tartib nazarda tutilgan
bo‘lmasa, hadya shartnomasiga muvofig,
hadya berishni va’da qilgan shaxsning maj-
buriyatlari uning merosxo‘rlariga (huquqiy
vorislariga) o‘tadi. Yoki Fugarolik kodeksi-
ning 510-moddasi yettinchi qismi mazmu-
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niga kora, xayr-ehson qilingan mulkdan
xayr-ehson qiluvchi ko‘rsatgan maqgsadga
zid holda foydalanish yoki ushbu magqgsad-
ni o‘zgartirish xayr-ehson qiluvchining me-
rosxo‘rlari yoki boshqa huquqiy vorisi-
ga xayr-ehsonni bekor qilishni talab qilish
huquqini beradi. Yoxud Fugarolik kodeksi-
ning 629-moddasi ikkinchi qismi mazmuni-
ga ko'ra, ssuda beruvchi fugaro vafot etgan
yoxud ssuda beruvchi yuridik shaxs qayta
tashkil etilgan yoki tugatilgan taqdirda, tekin
foydalanish shartnomasi bo‘yicha ularning
huquq va burchlari merosxo‘’r yoki boshqga
huquqiy voris yoxud ashyoga mulk huquqi
yoki ashyoni tekin foydalanish uchun top-
shirishga asos bo‘lgan o‘zga huquq o‘tgan
boshga shaxsga o‘tadi. Vakil vafot etgan
taqdirda, uning merosxo‘rlari yoki meros
mulkning saqlanishini ta’'minlash majburi-
yati yuklatilgan boshqga shaxslar topshiriq
shartnomasi bekor qilinishi haqgida topshiriq
beruvchiga kechiktirmay xabar berishlari
hamda topshiriq beruvchining mol-mulki-
ni muhofaza qilish uchun zarur choralarni
ko‘rishlari, xususan, topshiriq beruvchining
ashyolari, shuningdek, hujjatlarini saqglab
go'yishlari, so‘ngra esa unga topshirishlari
shart (FKning 825-moddasi birinchi qism).
Singulyar huquqiy vorislik suksessiya ins-
titutining ikkinchi turi hisoblanadi. Bu haqda
fugarolik qonunchiligida to‘xtalib o‘tilmagan.
Singulyar vorislik deganda, mulkka bo‘lgan
huquglarning to‘lig emas, ma’lum bir gismi
o‘tishi tushuniladi. Singulyar tartibda voris-
larga huquqgning belgilangan ma’lum qismi
o‘tishi mumkinligi nazarda tutilganligi uchun
gisman huquqiy vorislik deb ham yuritiladi.
Singulyar vorislik yuridik shaxsni gayta tash-
kil gilishda istisno sifatida qo‘llanishi mumkin
[13]. Vorislik huqugida ham singulyar huquqiy
vorislik qo‘llanilishi mumkin. Bunda singulyar
huquqiy voris aniq bir huqugni bevosita me-
ros goldiruvchidan emas, balki merosxo‘rdan
oladi. Meros qoldiruvchi merosxo‘r zimmasiga
singulyar voris uchun ma’lum bir majburiyatni
bajarishi lozimligini yuklashi mumkin (vasiyat
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qilingan merosning bir gismini kutubxonaga
topshirish) [11].

Fuqarolik huquqining majburiyat huquqiy
munosabatlarida singulyar huquqiy vorislik
masalalari tadqiqotchilar tomonidan o‘rganil-
gan [14]. Qisman huqugqiy vorislikda vorislik
bir yoki bir necha huqugiy munosabatlarda
vujudga kelishi mumkin. Masalan, Fugarolik
kodeksining 313-moddasi birinchi qismiga
ko‘ra, majburiyat asosida kreditorga tegish-
li bo‘lgan huquq (talab) u tomonidan bitim
bo‘yicha boshga shaxsga o‘tkazilishi (talab-
dan boshqa shaxs foydasiga voz kechish)
yoki qonun asosida boshga shaxsga o‘tishi
mumkin. Talabdan boshga shaxs foydasiga
voz kechish shartnomasiga asosan, dastlabki
kreditor asosiy majburiyat bo‘yicha talab qi-
lish huquqini topshirish, yangi kreditor esa bu
huquglarni gabul qilish majburiyatini oladi.
Talabdan boshqa shaxs foydasiga voz kechil-
ganda, dastlabki kreditor asosiy majburiyat
bo'yicha shaxs almashtirilishi munosabati
bilan majburiyatdan chiqadi. Yangi kreditor-
ga, xususan, pul majburiyatining bajarilishini
ta’'minlaydigan huquglar (masalan, bogiman-
da undirish va h.k), shuningdek, talab bilan
bog‘lig boshga huquglar, shu jumladan, to‘lan-
magan foizlarga bo‘lgan huquq ham o‘tadi.

Qisman huquqiy vorislik nafagat bitimlar
tuzish orqali, balki qonunchilikda ko‘rsatil-
gan hollarda ham vujudga kelishi mumkin.
Masalan, FKning 295-moddasi birinchi qismi-
ga ko'ra, majburiyatni bajargan kafilga kredi-
torning ushbu majburiyat bo‘yicha huquqlari
hamda garovga oluvchi sifatida kreditor-
ga tegishli bo‘lgan huquglar kafil kreditor-
ning talabini qancha hajmda ganoatlantirgan
bo‘lsa, shuncha hajmda o‘tadi. Kafil kredi-
torga to‘langan summaga foizlar to‘lash va
garzdor uchun javobgarlik munosabati bilan
ko‘rgan boshqa zararini to‘lashni garzdor-
dan talab qilishga haqgli. Agar mulkiy sug‘ur-
ta shartnomasida boshqacha tartib nazarda
tutilmagan bo‘lsa, sug‘urta qildiruvchi (naf
oluvchi)-ning sug'urta natijasida qoplangan
zarar uchun javobgar shaxsdan talab qilish
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huquqi to‘langan summa doirasida sug‘ur-
ta tovonini to‘lagan sug‘urtalovchiga o‘tadi
(FKning 957-moddasi birinchi qism).

Yuqoridagilardan kelib chiqib aytadigan
bo‘lsak, dastlabki kreditorning huquqlari
aniq huquqiy munosabatlarda (bitim yoki
gonun asosida) singulyar huquqiy vorislik
normalariga tayanib, yangi kreditorga o‘tgan-
ligini ko‘rish mumkin.

Xulosalar

Fuqarolik huquqiy munosabatlarda suk-
sessiya institutining qo‘llanishi yuzasidan
quyidagi xulosalarni tagdim etish mumkin:

birinchidan, fuqarolik huquqiy munosa-
batlarda suksessiya universal va singulyar
huquqiy vorislik turlariga bo‘lingan holda
go‘llanadi;

ikkinchidan, fugarolik huquqining sun’iy
subyekti hisoblangan yuridik shaxslar qayta
tashkil etilganda, jismoniy shaxslarga meros
masalalari vujudga kelganda, suksessiya ins-
titutining universal huquqiy vorislik norma-
lari tatbiq etiladi;

uchinchidan, yuridik shaxslar uchun
huquqiy vorislik masalasini hal etish bevosita
yuridik shaxs tomonidan ishlab chiqgilgan va
uning organlari tomonidan tasdiglangan top-
shirish va tagsimlash hujjatlari asosida amal-
ga oshiriladi;

to‘rtinchidan, fugaroning vafot etishi
oqibatida vorislik masalasi vujudga kelgan-
da, universal huquqiy vorislik normalari
go‘llanadi. Qonun bo‘yicha vorislarning har
bir navbati avvalgi navbatdagi merosxo‘rlar
bo‘lmagan, merosdan chetlashtirilgan, me-
rosni qabul gilmagan yoxud undan voz kech-
gan taqdirda, suksessiya orqali meros olish
huquqiga ega bo‘ladji;

beshinchidan, bitim tuzish orqali yoki
gonunchilikda nazarda tutilgan hollarda, aniq
huqugily munosabatlarga nisbatan singu-
lyar huquqiy vorislik normalarining qo‘lla-
nishi kuzatiladi. Bunda dastlabki kreditorning
huqugqlari aniq huquqgiy munosabatlarda (bitim
yoki qonun asosida) singulyar huqugqiy vorislik
normalariga tayanib, yangi kreditorga o‘tadi.
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